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Bonjour à vous, chers membres! 
 
Espérant que vous avez passé de belles fêtes à l'occasion de Noël et de la nouvelle année, je vous 
informe que le conseil d’administration a décidé de publier une édition d’hiver, plutôt que de 
décembre car la rédaction et les délais pour livrer un journal avant les fêtes entraîne toujours un lot 
de confusion et de retards, tous étant fort occupés dans cette période.  
 
J’en profite pour rappeler que les membres du conseil d’administration sont des ASSS au travail à 
temps plein et leur mandat dans le CA est bénévole. Nous avons tous une famille également et la 
période précédant les fêtes est mouvementée pour tout le monde. 
 
Alors voici pour la première fois, votre édition Hiver 2025 qui est distribuée par courriel 
uniquement. Étant donné les coûts d’impression et de poste que le format imprimé entraîne, le CA 
a pris la décision de ne plus imprimer et poster le journal. 
 
Il en sera de même à l’automne, pour la distribution du rapport annuel, en vue de l’AGA. 
 
L’année 2024 a été éprouvante pour l’association, en particulier concernant le report du congrès 
pour avoir de meilleures conditions financières et le départ de trois membres du CA, dont la 
trésorière. 
 
Avec la mise en œuvre de Santé Québec, nous devons nous unir plus que jamais pour pouvoir 
nous faire entendre en tant qu’ASSS.  
 
Nous aimerions savoir votre vécu sur le terrain depuis la mise en place de Santé Québec.  
Partagez-nous ce qui change dans votre travail au quotidien et comment les ASSS de votre CISSS-
CIUSSS vivent ces changements.  
 
Vous pouvez le faire par courriel à info@aasssq.ca ou par téléphone au 1-877-741-3494 
 
Vous pouvez également nous écrire des articles à partager sur le site web, des nouvelles 
d’évènements que vous organisez avec vos collègues et tous autres sujets concernant les ASSS. 
 
Nous sommes à l'écoute et ouverts à de nouvelles idées pour l'association.  

 
MOT DU PRÉSIDENT  

GILLES MATHURIN (07) 
 

mailto:info@aasssq.ca
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Une partie de l’équipe CSN de l’Ouatouais, présente à la manifestation “Pas de profit sur la maladie” 
à Trois-Rivières, le 23 novembre 2024 

 
 
Même si elle est déjà bien amorcée, je vous souhaite à tous une belle année 2025, avec plein de 
santé et d’amour! 
 
Bien à vous, 
 
Gilles Mathurin, president 
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NDLR : Une centrale syndicale du Québec fait circuler actuellement un sondage à compléter en lien  
avec la réforme du soutien à domicile proposée par le Gouvernement du Québec. 
 
Soyez à l’affût!!   D’autres centrales pourraient aussi poser des actions semblables. 
 
 

━═━═━═━═━═━═━═━═━ 
 

 
La Fédération de la santé et des services sociaux (FSSS-CSN) poursuit ses travaux pour défendre les 
auxiliaires aux services de santé et sociaux (ASSS). 
 
Un comité ad hoc a été mis en place afin de valoriser la profession d'ASSS ainsi que les soins à domicile 
(SAD).     https://fsss.qc.ca/un-comite-pour-defendre-et-valoriser-les-asss/ 
 
Nous sollicitons aujourd'hui votre appui. Nous désirons entendre le point de vue de vous les ASSS sur 
quelques aspects de votre profession au quotidien. 
 
Merci de transmettre ce court sondage à vos collègues ASSS, que je n’ai pas dans ma liste d’envoi. 
Celui-ci nous aidera à satisfaire vos attentes et vos besoins. 
 
DATE LIMITE : 7 MARS 2025 
  

Lien Web: 
     https://forms.office.com/r/tqG3GkgVCK 
 
 
 
 

 

S O N D A G E 

https://fsss.qc.ca/un-comite-pour-defendre-et-valoriser-les-asss/
https://forms.office.com/r/tqG3GkgVCK
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Bonjour super collègues ASSS de cœur! 
 
Voici un article de Radio-Canada sur le rôle des proche-aidants, dans ce cas, à distance. 
 
C’est une réalité que nous connaissons tous dans notre travail, ce qui rend notre présence plus 
importante encore pour les proches qui ne peuvent être présents au quotidien.  
 
Vous pouvez voir la vidéo en cliquant sur le lien, à la fin de la page 10. 
 
On y aperçoit brièvement ma collègue ASSS, qui n’était aucunement au courant que des caméras 
étaient là à son arrivée.  
 
Bonne lecture, bon visionnement et continuez votre précieux apport à la qualité de vie de nos 
concitoyens vulnérables. 
 
Johanne Mailhot 
Victoriaville 
 
 

La proche aidance à 
300 kilomètres de distance 

  
 
Entre Charlevoix et le Centre-du-Québec, près de 3 heures de route séparent Renée-Claude Laroche de 
sa mère. Et pourtant, elle joue à distance un rôle de proche aidante, qui permet actuellement à sa 
mère, atteinte d'un début d'Alzheimer, de rester à domicile. Loin des yeux, près du cœur? Une avenue 
que le gouvernement pourrait emprunter dans son nouveau plan d’action pour soutenir les proches 
aidants. 
 
Renée-Claude Laroche vit aux Éboulements. Sa mère est à Warwick. Entre les deux, près de 
300 kilomètres. 

 
MOT DE LA SECRÉTAIRE 

JOHANNE MAILHOT (04/17) 
 

 
 

Par Marie-Ève Trudel 
Publié le 30 janvier 2025 
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À chacune de ses visites mensuelles, la proche aidante accompagne sa mère chez la coiffeuse et à ses 
autres rendez-vous médicaux. 
 
Elle remplit le congélateur et prévoit des petits plats mijotés déposés dans sept bacs de plastique bien 
identifiés au réfrigérateur pour chaque journée. L'autonomie de sa mère décline, mais elle sait encore 
se servir du four à micro-ondes. La formule fonctionne. 
 

 

 
 

Rita Bernier a un écran indiquant le jour de la semaine, ce qui l'aide à se repérer dans le réfrigérateur. 

                                PHOTO : RADIO-CANADA 

 
 
Ce qu’on veut, c’est qu’elle soit en sécurité. On ne veut pas qu’elle se mette en danger. Son désir, c’est 
de rester le plus longtemps possible, souligne Renée-Claude Laroche. 
 
Rita Bernier, 83 ans, enchaîne : C’est sûr, ça ne me tente pas de m’en aller en résidence privée. J’pas 
prête à m’en aller là. J’pas prête, insiste-t-elle. 
 
Toute la prise en charge quotidienne de ses besoins est gérée de loin : ménage, épicerie, soutien à 
domicile, comptabilité et administration. 
 
Rien de tout cela ne serait possible sans l’aide à domicile et la présence de gens de confiance, qui 
peuvent rebondir rapidement chez elle au besoin. 
 
Faut s'entourer d'un réseau. Moi j'ai toujours l'impression de me voir un peu comme un chef 
d'orchestre. Je vois aux besoins, je connais la partition. C'est vraiment de coordonner tout ce beau 
monde-là ensemble, relate sa fille. 
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Un rôle méconnu 
 
Voir aux besoins de sa mère et assurer sa sécurité à la maison, c'est une préoccupation constante, 
confie Renée-Claude Laroche. 
 

 
 
Renée-Claude Laroche accompagne sa mère à ses rendez-vous. 
Photo : Radio-Canada 

 
Proche aidance Québec note qu’une personne sur quatre assume cette responsabilité dans la province 
et que 35% de ces proches aidants ne se reconnaissent pas comme tel. 
 
Ça fait partie du large éventail des visages de la proche aidance, dit la directrice générale, Loriane 
Estienne. Le rôle de ces personnes-là [est] essentiel dans le maintien à domicile d’un proche. 
 
Sans reconnaissance, l’organisme y voit un danger de céder à l’épuisement et une limite à trouver des 
ressources et du soutien. 
 
Loin des yeux, loin des crédits d’impôt? 
 
L’aide financière aux proches aidants est trop peu connue selon l’organisme. 
 
Comprendre et connaître les ressources financières disponibles de compensation, c'est un enjeu. Y 
accéder en est une autre parce que c'est une démarche qui se rajoute à leur rôle de personne proche 
aidante, souligne Loriane Estienne. 
 
Renée-Claude Laroche n'a jamais demandé de crédit d'impôt pour proche aidant, mais il y aurait lieu 
de penser qu'elle y aurait droit. 
 

https://ici.radio-canada.ca/recit-numerique/9123/proches-aidants-famille-accompagnement-maladie
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Critères : 
 
Pour se qualifier à l'échelle provinciale, en plus de répondre aux critères de base, le proche aidant doit 
soutenir une personne atteinte d'une déficience grave et prolongée, dont le besoin d'assistance est 
reconnu par un professionnel de la santé. Cette personne ne doit pas habiter dans une résidence privée 
pour ainée, un CHSLD, ni dans une installation du réseau public, précise Revenu Québec. 
 
Aucune cohabitation n'est nécessaire, mais la contribution doit être soutenue chaque jour. 
 
La personne aidante doit apporter de l’aide de façon régulière et constante dans l’accomplissement 
d’une activité courante de la vie quotidienne : parler, entendre, marcher, évacuer, s’alimenter, 
s’habiller ou effectuer les fonctions mentales nécessaires aux activités courantes de la vie quotidienne, 
indique Revenu Québec. 
 
J’invite les gens à aller se renseigner par rapport à leur propre condition auprès de Revenu Québec et 
j’invite également ces personnes-là à faire appel au réseau communautaire qui peut les soutenir dans 
les démarches administratives, pour alléger la charge, dit Loriane Estienne. 
Proche aidance Québec réclame par ailleurs un allègement du fardeau administratif. 
 
Nous allons regarder ça, parce que oui, certaines personnes nous disent que c'est extrêmement 
complexe et même je vous dirais, certaines personnes ne sont même pas au courant de l'existence de 
ce programme-là, avoue la ministre déléguée à la Santé et aux Aînés, Sonia Bélanger. 
 
Au fédéral, l’Agence du Revenu du Canada indique évaluer chaque situation au cas par cas. 
 
La ministre étudie le modèle 
 
Le Québec s’est doté d’un tout premier plan d’action en matière de proche aidance, après l’adoption 
en 2021 de la Loi visant à reconnaître et à soutenir les personnes proches aidantes. 
 
Nous sommes en train de faire le bilan de toutes les réalisations, indique la ministre Sonia Bélanger qui 
planche sur le nouveau guide. 
 
Elle salue la contribution des proches aidants qui jouent leur rôle dans une région éloignée de celle de 
leur proche et y voit une clé pour faire face au défi du vieillissement de la population. Une 
situation sans précédent, insiste-t-elle, tandis que 1,8 million de Québécois ont plus de 65 ans et que 
500 000 personnes de plus atteindront le grand âge d'ici 2031. 
 

https://ici.radio-canada.ca/nouvelle/1787201/marguerite-blais-politique-proches-aidants
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La ministre déléguée à la Santé et aux Aînés, Sonia Bélanger, planche sur un nouveau plan d'action pour soutenir les proches aidants. 

PHOTO : RADIO-CANADA 

 
 
 
Rien ne remplace le contact humain, insiste-t-elle, mais les outils technologiques permettant 
d’assurer la surveillance à distance d’un proche ne sont pas à négliger, selon elle. 
 
Il y a des systèmes d'accompagnement pour prévenir les chutes, des systèmes pour assurer que la 
médication est prise, énumère-t-elle. Il va falloir se questionner par rapport à ça. Moi je soutiens 
vraiment toutes les initiatives qui pourraient aller dans ce sens-là. On travaille avec des experts. 
Renée-Claude Laroche voit des avantages à avoir un certain recul au quotidien. Ça me protège. Ça 
m'oblige à me mettre des limites. 
 
Et pour sa mère, qui espère repousser le plus loin possible le moment d’aller en résidence, elle sait 
combien le soutien de sa fille est essentiel au maintien de sa condition. Je suis gâtée pas mal. Je suis 
gâtée, répète-t-elle. 
 
De leur propre aveu, elles se sentent plus proches l’une de l’autre qu’elles ne l’ont jamais été. 
 

Source et vidéo : https://ici.radio-canada.ca/nouvelle/2136270/domicile-aidant-plan-credit-impot 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://ici.radio-canada.ca/nouvelle/2136270/domicile-aidant-plan-credit-impot
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Charmée par les paysages colorés de l’automne, je me suis oxygénée de l’air énergisant, prête a 
accueillir l’hiver et ses flocons.  
 
Depuis juin 2024, plusieurs ASSS ont réussi le programme APED et 
ont été embauchés au CISSSL de Laval. J’ai eu le privilège de dîner 
avec trois d’entre eux. 
 
Avec honneur, un certificat de reconnaissance de l’association leur a 
été remis. Nous avons profité de cette occasion pour partager notre 
quotidien professionnel. 
 
C’est avec plaisir que je suis là pour vous et avec vous afin 
d’accomplir notre précieux rôle d’ASSS. « Petit train va loin ». 
 
Merci d’être là, ASSS déjà membres et bienvenue aux nouveaux 
membres : Suzie Ricard, Geneviève Milot et Max Paterne Malan. 
 
Vous êtes intéressés de me rencontrer afin d’obtenir plus d’informations sur notre belle association?  
Contactez-moi!  Au plaisir d’échanger avec vous! 
 
Nathalie Champagne 
450-668-1804 
nathalie.champagne.cissslav@ssss.gouv.qc.ca 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

MOT DE NATHALIE CHAMPAGNE 
REPRÉSENTANTE RÉGIONALE (13) 

LAVAL 
 

 

 

mailto:nathalie.champagne.cissslav@ssss.gouv.qc.ca
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Un sourire ne coûte 
rien à celui qui le 
donne, et il fait du bien 
à celui qui le reçoit. 
 

Vanessa, cheffe de l’équipe no.2 et des 
ASSS du 304, Cartier à Laval 

 

Ah!  Quel plaisir de 
passer du temps 
ensemble avec un 
bon lunch! 

 
Dîner des members  

de l’équipe no. 2 et no.3 du 304 
Cartier à Laval 

 
- Chez Scores  

 

u diner, chez Score’s
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L'amour de soi 
 
S’aimer, c'est savoir se respecter, respecter ses limites, prendre du temps pour soi, du recul pour 
pouvoir aimer les autres. Il faut d'abord se donner à soi ce dont on a besoin : prendre une marche, un  
temps pour réfléchir, se demander où on en est dans notre vie.  
 
S'aimer, c'est se donner le plus beau cadeau, l'attention que l'on mérite et qu'on aimerait que les 
autres nous portent. C'est écouter de la musique ou prendre un temps de repos le long d'une  
rivière, c'est remplir notre être de béatitude pour pouvoir ensuite être et distribuer aux autres.  Si on 
est à près d'une personne qui ignore notre besoin, on restera malheureux.  
C'est à nous de répondre à nos propres besoins en premier. 
 
Avec notre métier d’ASSS que nous pratiquons, il est facile de toujours donner et encore donner mais 
bientôt, nous serons vides si nous donnons sans cesse et faisons toujours passer les personnes et les 
besoins des autres avant les nôtres. C’est dans ces moments-là qu’arrive un déséquilibre. On a cette  
facilité à toujours penser plus facilement aux autres qu'à nous.  
 
Alors je vous souhaite, je NOUS souhaite, en 2025, de prendre du temps pour vous. Prendre ce temps, 
c'est un petit peu chaque jour, faire quelque chose qu'on n'a pas l'habitude de faire.  
 
C’est s’arrêter deux petites secondes devant la nature, regarder le soleil qui brille, voir l'oiseau qui 
vole. Ne pas attendre notre bonheur des autres, sinon on sera déçu toute notre vie. Et si on n'est pas 
confortable à un endroit, il faut aller au fond de soi. Prenez soin de votre cœur et regardez ce qui se 
passe.  
 
Être heureux à chaque jour, c'est être en soi et prendre soin de soi, comme suivre une formation, faire 
partie d’une chorale, suivre un cours pour apprendre une langue, c’est  
faire quelque chose POUR vous. Prendre du temps pour soi d’abord : il sera plus facile par la suite 
d'aider et d'être là pour les autres et d'être à leur écoute. 
 
Isabelle Dion, représentante  
Région (12) Chaudières-Appalaches 
 
 

MOT DE ISABELLE DION 
REPRÉSENTANTE RÉGIONALE (12) 

CHAUDIÈRE-APPALACHES 
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Bonjour chers ASSS!  
 
Le temps passe vite!  
 
J’ai été impressionnée du nombre de candidatures qui ont été soumises à la Signature d’Or en fin 
d’année 2024.  
 
 C'est un signe qu’il y a des gens qui nous voient et que nous sommes là pour nos ASSS du Québec.  
 
Je suis fière de faire partie d’une équipe en or avec l’association et avec mes collègues de la Gaspésie.  
 
Continuons notre très beau travail et espérons qu’avec les changements dans la santé en 2025, les 
dirigeants du réseau vont nous reconnaître.   
 
Je vous souhaite une belle année 2025, la santé et le bonheur à vous tous!  
 
Sylvie Latulippe, représentante 
Région (11), Gaspésie-Iles-de-la-Madeleine 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

MOT DE SYLVIE LATULIPPE 
REPRÉSENTANTE RÉGIONALE (11) 
GASPÉSIE-ÎLES-DE-LA-MADELEINE 
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Bonjour chers collègues!  

Le temps froid finit bientôt, courage!  Pour les auxiliaires de l’Outaouais, dans un précédent journal, 
j’avais fait une demande mentionnant que je cherchais des collègues disposés à être un contact de 
la place dans chaque district.  

J’ai besoin d’un(e) ASSS à Gatineau, Buckingham, à Cantley, Fort-Coulonge, jusqu'à Maniwaki.  

S’il vous plaît, osez! J’attends toujours.  
Si vous voulez vous impliquer, contactez-moi, ou si vous connaissez une personne de votre secteur 
qui veut être mon contact, donnez-moi des noms. Merci beaucoup! 
 
La levée de fonds annuelle de l’association est commencée.  
Des billets sont en vente au coût 0,99$ pour avoir la chance de gagner un prix de 125$, applicable 
dans un salon esthétique, de coiffure ou autre commerce de votre choix.  

Appelez-moi pour choisir ensemble la meilleure façon de se rejoindre pour la distribution des 
billets au 613-290-6341. 

Pour terminer, j’aimerais organiser quelque chose de spécial pour la journée des auxiliaires, le 11 
avril. C’est notre journée! Je suis ouverte à vos suggestions. 

Merci beaucoup! 
 

Hélène Parent, représentante régionale 
Outaouais (07) 
 
 
 
 
 
 
 

MOT DE HÉLÈNE PARENT 
REPRÉSENTANTE RÉGIONALE (07) 

OUTAOUAIS 
 

 

tel:6132906341
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Bonjour à vous! 
 
Nous voilà déjà en début d’année 2025, avec un hiver qui nous a donné bien des défis routiers.  
 
Même si la marmotte a vu son ombre et que nous aurons une prolongation de l’hiver, nous, au 
granit, on tient bien le fort.  
 
Cette année encore je vous sollicite pour l’achat de billets à 0,99$ pour avoir la chance de vous 
mériter un certificate-cadeau à l’endroit de votre choix.  
 
Merci de votre support à notre association.  
 
Cathy Roy, représentante 
Estrie (05) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

MOT DE CATHY ROY 
REPRÉSENTANTE RÉGIONALE (05) 

ESTRIE 
 

 

 

 

MEMO 
REÇUS D’IMPÔT 2024 

Veuillez prendre note que les reçus d’impôt 
pour l’année 2024 seront distribués par courriel 

cette année.  
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Bonjour, 
 
Étant auxiliaire aux services de santé et sociaux depuis maintenant 18 ans, je me pose beaucoup de 
questions sur notre travail dans l’avenir, avec les coupures, ce qui adviendra des services donnés à la 
population.  
 
Quand j’ai commencé c’était humain, on avait plus de temps pour faire nos soins et écouter nos 
usagers en même temps. On avait aussi des rencontres interdisciplinaires. Maintenant, nous devons 
juste en faire toujours plus; plus de médications, plus de soins d’hygiène, plus de déplacements, en 
moins de temps. 
 
Dans le RLS Laviolette, nous aurons tous, au cours de cette année, des cellulaires de l’employeur, sur 
lesquels nous recevrons nos horaires. Tous les ASSS seront rencontrés pour se familiariser avec ce 
nouvel outil visant la performance. Nous n’aurons presque plus de formations, plus de rencontres 
d’équipe et une clientèle de plus en plus lourde .. 
 
J’aimerais que dans l’avenir on revienne à l’essentiel, avec du temps pour notre clientèle, du travail en 
équipe avec nos collègues et les entreprises d’économie sociale partenaires. Je souhaite un retour des 
valeurs humaines, s’entraider au lieu de se déchirer.  
 
Merci d’être toujours là pour offrir des services à la population! 
 
Jennifer Roy, représentante 
Mauricie/Centre du Québec (04-17) 
 
 

 
 
 
 
 
 

MOT DE  JENNIFER ROY 
REPRÉSENTANTE RÉGIONALE (04/17) 

MAURICIE-CENTRE-DU-QUÉBEC 
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Cette année encore, nous vous revenons avec notre loterie pour la Journée des 
Auxiliaires (ASSSS) soit le 11 avril prochain.  
 
Les trois (3) prix cette année sont d’une valeur de $125,00 chacun, pour un soin, 
n’importe lequel, choisi par le gagnant.   Ça peut être un massage, un spa, une 
visite chez le coiffeur ou chez l’esthéticienne, ou n’importe lequel soin de votre 
choix.  
 
Ou bien le gagnant pourrait choisir de recevoir une carte-cadeau du commerçant 
de son choix.    
 
Nous communiquerons avec chacun des gagnants pour connaître dans quel 
établissement ils veulent recevoir leur prix. 
 
Le tirage se fera le 11 avril 2025 et nous communiquerons le nom de tous les 
gagnants sur notre page Facebook ainsi que sur notre site web.  Restez à l’affût!! 
 
Vous pouvez vous procurer des billets auprès de votre représentante régionale au 
coût de $0,99.   
 
Nous espérons que vous participerez en grand nombre.   
Bonne chance à tous!!! 

Loterie – Fête des ASSS 

 

 

 



 

 
 

19 

 LA 
SIGNATURE 

 
ÉDITION 2024 
 

Mélissa Dufour - CIUSSS de la Capitale-Nationale 
CLSC La Malbaie 
 

« Elle est une employée discrète mais combien efficace dans son travail 
d’ASSS.  Elle a le souci de la clientèle et s’assure que leur soin soit donné de 
façon adéquate, sécuritaire, avec courtoisie et soit en lien avec les valeurs du 
CIUSSS.  Mélissa a fait preuve d’éthique et de jugement en nommant une 
situation de maltraitance (financière) chez un client, qui a mené à une belle 
conclusion et où la situation a pu être réglée.  Pour cette raison, je crois que 
Mélissa est une bonne candiate à La Signature d’Or. »  

- Caroline Bergeron 
 

 

Bilane Charles - CISSS de Laval  
CLSC – 304 Cartier 

« Bilane est une employée dont l’engagement et a passion pour son travail 
sont évidents à chaque instant. (…) Elle incarne à la fois le dévouement 
professionnel et la gentillesse, faisant d’elle une collègue d’exception, mais 
également une ASSS hors pair qui est aimée de tous les usagers qui ont la 
chance d’avoir leurs services offerts par elle.  Elle est un atout indéniable dans 
notre équipe. »  

- Karine L’Archevêque 
 

Jade Ayotte Doroftei – CISSS de l’Abitibi-Témiscamingue 
SAD 
 
« Jade est ponctuelle, travaillante, toujours présente.  Elle a une route de loi 
90 et de bain.  Elle est très appréciée par sa clientèle et voit à leur bien-être.  
Certains de ses patients s’ennuient beaucoup lorsqu’elle est absente. » 
 

- Karine Massy 
 

LA 
SIGNATURE 

D’OR 2024 
14e édition 

 

ÉDITION 2024 
 
Voici nos trois (3) 
gagnants(es) choisis(es)  
par le comité 
 

 

 

 

1e 

2e 
 

3e 
 



 

 
 

20 

La Signature d’Or 2024 
 
Comme à chaque année, l’évènement de la Signature d’Or met en lumière plusieurs ASSS qui ont fait 
une différence pour un(e) usager(e) et leurs collègues. 
 
Pour cette édition 2024, nous avons reçu les candidatures de quatre-vingts ASSS de partout en 
province (plusieurs ASSS ayant été nommés plus d’une fois).  C’est un record! 
 
En octobre, trois d’entre elles ont été sélectionnées comme finalistes et se sont mérité un prix de 
reconnaissance. 
 
Les finalistes de la Signature d’Or 2024 sont :  
1ère position :  Mélissa Dufour, région (03), Capitale-nationale 
2e position : Bilane Charles, région (13), Laval 
3e position : Jade Ayotte Dorofeti, région (08), Abitibi -Témiscamingue 
 
Félicitations aux trois finalistes!! 
 
Je tiens à remercier tous les gestionnaires, chefs d’équipes, collègues professionnels et ASSS qui ont 
pris le temps de soumettre la candidature de ces quatre-vingts ASSS pour souligner leur précieuse 
contribution dans leur milieu de travail et un merci spécial à toute l’équipe CISSS de Laval qui a 
présenté la candidature de ma collègue, Bilane Charles. Bravo Bilane! 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Nathalie Champagne 
Représentante, région (13), Laval 
et 
Le Comité Signature d’Or 2024  
Sylvie Latulippe, Jennifer Roy, et Gilles Mathurin 
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Merci à tous les participants, quel que soit votre titre d'emploi. 

Grâce à vous, cette activité eut un succès exceptionnel cette année et, une fois de 
plus, l'excellent travail des ASSS du Québec est reconnu ! 

Mille mercis!! 
 

1ère place: Trophée, plaque souvenir, plume et carte-cadeau de $125 
2e et 3e place: carte-cadeau de $50 

 
Jonathan Janvier (14) 
 

Sophie Bourget (11) Stéphanie Lavoie (08) Catherine Laforest 
(13) 

Guerdine Boule 
Barthelemy (14)  

Lucie Nammour-
Talbot (05) 

Marjorie Fortier (08) Nancy Glowack (13)  

Sylvie Roy (14) 
 

Kathy Grondines (03) Jessica Chouinard 
(08) 

Geneviève Baril (13) 

Bernard Poulin (13) 
 

Josée Girard (03) Isabelle Després (08) Abderrahim Terir (06) 

Nathalie Carrier (13) 
 

Marilyn Girard (03) Nicole Richard (08) Lise Martin (16) 

Nathalie Champagne 
(13) 

Caroline Lamarre (11) Lyne Touzin (08) Catherine Rivest (08) 

Olivia Duplessis (13) 
  

Sonia Piette (14) Chantal Rivard (08) Julie Bérubé  (03) 

Lucie Marien (13) 
 

Vladimir Innocent 
(14) 

Marjorie Chartier (08) Charles Morissette 
(03) 

Emoke Tunde 
Baratosi (13)  

Véronique Chapus 
(14) 

Émilie Pineault (08) Valéry Lagassé (16) 

Carole Blanchard (13) 
 

Michelle Leblanc (14) Isabelle Théberge 
(08) 

Sidali Ounzab (14) 
 

Bernard Poulin (13) 
 

Maneeve Brown (14) Catherine Rivest (08) Laura Poudrier (08) 

Chantal Ménard (14) 
 

Catherine Rivest (08) Vanessa Smith (08) Karine Massy (08) 

Shana Fortin (14) 
 

Jessica R-Poissant 
(08) 

Nathalie Verville (08) Nicole Roberge (08) 

Caroline Tassé (14) 
 

Émilie Pineault (08) Jessica Poissant-
Ricard (08) 

Karen La Ronde (08) 

Franz E. Barthelemy 
(14) 

Johanne Racine (03) Hugo Lussier (14) 
 

Majorie Chartier (08) 

Mélanie Bélisle (14) 
 

Marie-Ève Rondeau 
(03) 

Laura Poudrier (08)  

Mélissa Dufour (03)  
1ère place  
Carte cadeau de $125 aux Galeries de La 
Capitale 

Bilane Charles (13) 
2ième place  
Carte cadeau de $50 
chez Costco 

Jade Ayotte 
Doroftei (08)  
3ième place  
Carte cadeau de $50 à 
La Cage aux Sports 
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Appel à nos membres 
 
Nous voudrions faire un appel à vous tous qui recevez le 
journal l’Auxiliaire afin de vous sensibiliser au fait que 
nous avons des régions de la province dans lesquelles 
nous n’avons plus de représentants!  
 
Nous vous demandons aujourd’hui bien humblement de 
donner du temps à VOTRE association en tant que 
représentants.  Je vois que déjà les pires scénarios se 
bousculent dans vos têtes!  Mais non!…être un 
représentant bénévole n’est pas si difficile et aucunes 

tâches ardues ne vous seront assignées.  Nous tenons actuellement une réunion de deux petites 
heures, un soir par mois sur la plateforme ZOOM.  C’est un moment bien agréable et ça se passe dans 
le confort de votre propre maison!  Nos réunions sont, par contre, très  importantes car c’est là où 
toutes les décisions de l’association sont prises et que nos résolutions sont adoptées avant de les 
présenter à l’AGA. 
 
Le représentant régional est un des piliers de l’Association.  Il est le lien entre les ASSS, les 
gestionnaires qui sont sur le terrain et l’Association.  Il rapporte des informations pertinentes pour que 
nous puissions agir ou réagir sur les problématiques rapportées.  En plus d’être cet agent, il peut aussi 
avoir à faire partie d’un autre comité, par exemple le comité congrès quand ce congrès se tient dans sa 
région.  Tout le long de l’année, il doit, autant que possible, représenter l’Association en la faisant 
connaître à ses pairs et en essayer de ramener de nouveaux membres. C’est un défi mais les choses se 
passent en douceur! Petit train va loin! 
 
Le travail de représentant est entièrement bénévole mais toutes les dépenses encourues pour 
l’exercer sont remboursées par l’Association (exemple : déplacements, dîner, achats de matériel 
nécessaire au travail de representant etc). Le détail vous sera fourni lorsque vous devenez 
représentant.  Seriez-vous prêt à devenir représentant de votre région pour un court mandat de trois 
ans?  Se sentir utile, faire quelque chose de concret pour le bien-être de l’Association et de notre 
clientèle, en être fière/fier sont autant de raisons pour vouloir s’impliquer activement. Ferez-vous le 
saut dans notre petit train? 
 
Merci! 
 
Les régions vacantes : 

 

01 – Bas-St-Laurent 08 – Abitibi-Témiscamingue 
02 – Saguenay/Lac-St-Jean 09/10 – Côte-Nord/Nord-du-Québec 
03 – Québec – Capitale-Nationale 14 - Lanaudière 
05 – Estrie 16 - Montérégie  
06 – Montréal-Métro  
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Nos nouveaux membres – Automne 2024 
Louise Richard 
(12) 

Andrea 
Woodings (07) 

Tina Harfouche 
(13) 

Heidi Legault 
(13) 

Annie Charlebois 
(13) 

Geneviève Baril 
(13) 

Émilie Desfossés 
(13) 

Vanessa 
Boissonnault 
(13) 

Caroline Trempe 
(13) 

Marie-Josée 
Lamarre (15) 

 
 
 
 
 
 
 
                                                        

 
 
 

 
 

Vous déménagez?  
Faites tous vos changements d’adresse en allant sur : www.movingwaldo.ca 

Ou écrivez-nous à : info@aasssq.ca 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

Répertoire des résidences pour personnes âgées du Québec  

www.residences-quebec.ca 
 
 

NOUVEAU SITE WEB  
DE L’ASSOCIATION 

 

À tous nos distingués membres 
Veuillez prendre note que vous pouvez dorénavant 

consulter tous les journaux et les  rapports annuels sur 
le tout nouveau site web de l’Association 

(www.aasssq.ca).  
 
 

http://www.movingwaldo.ca/
mailto:info@aasssq.ca
http://www.residences-quebec.ca/
http://www.aasssq.ca/
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FORMULAIRE D’INSCRIPTION à  
l’Association des Auxiliaires aux Services  

de Santé et Sociaux du Québec 
(À retourner à l’association) 

IDENTIFICATION EN LETTRES MOULÉES SVP 
 

DATE INSCRIPTION:__________________________NO EMPLOYÉ :_______________ 
NOM : _______________________________________________________________ 
PRÉNOM : ____________________________________________________________ 
ADRESSE : ___________________________________________APP. : ____________ 
VILLE : _______________________________________________________________ 
CODE POSTAL : ________________________________________________________ 
TÉLÉPHONE : __________________________________________________________ 
CELLULAIRE : __________________________________________________________ 
COURRIEL : ___________________________________________________________ 
   
Formation (encerclez votre réponse) 
Formation professionnelle: « Assistance à la personne à domicile » 
Avez-vous obtenu votre attestation du Ministère de l’Éducation ?   OUI    NON 
 
Poursuivez-vous, en ce moment, cette formation ?                              OUI   NON 
 
Travail (encerclez votre réponse) 
Travaillez-vous comme Auxiliaire aux Services de Santé et Sociaux / ASSS ?     OUI   NON 
Quel est votre employeur actuel ? _________________________________________ 
Nom de votre CLSC :____________________________________________________ 
Nom de votre CISSS ou CIUSS : ___________________________________________ 
Numéro de téléphone de votre département de la paye (prélèvements) (obligatoire) :  
______________________________________________________________________ 
Autre :________________________________________________________________ 
 
  
Cotisation 
Votre cotisation annuelle (156,00$) peut être répartie (veuillez cocher 1 seul choix) 

                    _______Par déduction sur la paie (veuillez faire parvenir votre formulaire au bureau de  
              l’Association  par la poste, par courriel  à info@aasssq.ca 

_______Par un ou plusieurs chèque(s) (maximum de six chèques postdatés) 
_______Par un mandat postal (paiement au complet) 
_______Étudiant / Retraité 78$ paiement par chèques (en un ou trois chèques  
                postdatés) 
 
 
 

 

mailto:info@aasssq.ca
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ASSOCIATION DES AUXILIAIRES AUX SERVICES DE SANTÉ  
ET SOCIAUX DU QUÉBEC (A.A.S.S.S.Q.) 
920, avenue Taniata, Lévis (Québec) G6Z 2E5 
 

PRÉLÈVEMENT À LA SOURCE 
DÉDUCTION SUR LA PAIE 

 

Veuillez s’il vous plaît envoyer ce formulaire 
directement au bureau de l’association 

NOM: __________________________________________________________ 
PRÉNOM: _______________________________________________________ 
TÉLÉPHONE: _____________________________________________________ 
CLSC: ___________________________________________________________ 
NUMÉRO D’EMPLOYÉ – MATRICULE_ _________________________________ 
TÉLÉPHONE DE VOTRE DÉPARTEMENT DE LA PAYE: 
________________________________________________________________ 
 
 
Madame, Monsieur, 
 
Par la présente, je vous autorise à prélever sur mon salaire un montant fixe de 6,00$ par deux 
semaines (pour 26 périodes de paye par année) afin que je puisse devenir membre de 
L’Association des Auxiliaires aux Services de Santé et Sociaux du Québec (A.S.S.S.). Le montant 
sera pris jusqu’à avis contraire de ma part et débutera en date du :________________________ 
 
Les sommes retenues seront acheminées mensuellement à L’Association à l’adresse suivante: 
Association des Auxiliaires aux Services de Santé et Sociaux du Québec (AASSSQ) 
920, avenue Taniata, Lévis (Qc), G6Z 2E5 
 
En vous remerciant à l’avance, 
 
Signature du membre_________________________ Date_______________ 
 
 

Note : Il est de votre responsabilité d’aviser votre service de la paye 
 lorsque vous désirez annuler vos cotisations. 
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LE QUÉBEC  
  

 
 15 – Laurentides                                                                    16 – Montérégie                                                                                                         
 JESSICA SIMARD                                                                     VACANT                                                             
 jessicedric@hotmail.com                                                                                      

                                                      
                                                                                                                               

Président  
GILLES MATHURIN 
gils.mathurin1@outlook.com 
 
 

Vice-président.e 
VACANT 
  

Trésorier.ère 
VACANT 
 
 
 
 

 

 

 
 

01 - Bas-St-Laurent 
 
 

02 – Saguenay - Lac St-Jean 
VACANT 

03 – Québec, Capitale Nationale  
VACANT  

 

04 - Mauricie-Centre-du-Québec  
JENNIFER ROY 

Jenniferroy1974@hotmail.com 
 

05 – Estrie 
CATHY ROY 

cathyroy1980@gmail.com   
  

06 - Montréal-Métro 
 VACANT 

 
 

07 – Outaouais 
HÉLÈNE PARENT 

perle41@hotmail.com 
 

08 - Abitibi-Témiscamingue 
VACANT  

09-10 - Côte-Nord / Nord-du-Québec 
 

VACANT 

 11 - Gaspésie-Îles-de-la-Madeleine 
SYLVIE LATULIPPE 

sylvielatulippe176@gmail.com 
      

        VACANT 

 

LES RÉGIONS: 

12 – Chaudière-Appalaches                                                13- Laval                                                                                          14 – Lanaudière           
ISABELLE DION                                                                       NATHALIE CHAMPAGNE                                                                            VACANT 
dioi02@hotmail.com                                                            champagnethalie@videotron.ca 
 

Secrétaire 
JOHANNE MAILHOT 
johannem77@hotmail.com 
 

Relationniste 
NATHALIE BOURQUE 
nathalie.bourque@videotron.ca 
 

  

 

 

VACANT 
 

 

mailto:jessicedric@hotmail.com
mailto:gils.mathurin1@outlook.com
mailto:perle41@hotmail.com
mailto:sylvielatulippe176@gmail.com
mailto:johannem77@hotmail.com
mailto:nathalie.bourque@videotron.ca

